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ZDRUŽENJE SPLOŠNIH KNJIŽNIC
Sedež: Gorenjska cesta 4, 4000 Kranj
Predsednik: mag. Igor Podbrežnik
e-pošta: zdruzenje@knjiznice.si
Spletna stran: https://www.knjiznice.si
Telefon: +386 41 759 051


Kranj, 26. 5. 2026

Umetna inteligenca v splošnih knjižnicah: 
praktično usposabljanje za vodstvene kadre v splošnih knjižnicah



PRIJAVNICA
	Knjižnica
	

	Ime in priimek
	

	e-naslov
	

	telefon
	



Ker želimo upoštevati vaše predloge, zapisane v evalvaciji marčevske skupščine v Rogaški Slatini, da čim bolj omejimo potovalne razdalje, se izobraževanja lahko udeležite v Celju ali v Kranju.
IZOBRAŽEVANJA SE BOM UDELEŽIL/A V
	16. 6. 2026
	OKC, MUZEJSKI TRG 1 A, CELJE
	|_|

	22. 6. 2026
	ZSK, KOROŠKA CESTA 4, KRANJ
	|_|



[bookmark: _GoBack]Izpolnjeno prijavnico nam posredujte najkasneje v petek, 5. 6.2026. 

Vse, ki še niste odgovorili na anketna vprašanja, pa prosimo, da to zagotovo čim prej storite. Tako boste pomagali našima predavateljema Damjani Vovk in Simonu Dražiču, da pripravita potrebam v splošnih knjižnicah prilagojeno vsebino izobraževanja.
https://www.1ka.si/a/b701bc7e

Prenosne računalnike ali tablice udeleženci prinesejo s seboj.

Umetna inteligenca v splošnih knjižnicah: praktično usposabljanje za vodstvene kadre
Simon Dražič in Damjana Vovk
Ciljna skupina: direktorji in pomočniki direktorjev slovenskih splošnih knjižnic 
Trajanje in oblika: 
Enodnevno izobraževanje (9.00–16.00), predhodno ugotavljanje predznanja in potreb udeležencev
Oblika: 
Fizična v prostoru, s prenosnimi računalniki, ki jih udeleženci prinesejo s seboj.
Priprava:
Izvedba ankete o ugotavljanju predznanja in potreb
Udeleženci si morajo urediti dostop do strateškega načrta, programa in poročila svoje knjižnice.
Glavni cilji
· Osvojitev teoretičnih temeljev delovanja UI.
· Seznanitev s krovnimi in strokovnimi dokumenti o uporabi UI.
· Razvoj praktičnih veščin uporabe UI orodij pri vsakdanjem delu direktorja (analize, poročila, načrtovanje, upravljanje).
· Pregled vpliva UI na delovanje knjižnic (razvoj knjižničnih storitev, UI v delovnih procesih).
· Priprava osnutka politike uporabe UI v knjižnici.


Program
9.00–10.30  Teoretični del 1: Osnove UI
· Delovanje UI in tveganja pri njeni uporabi.
· Vrste UI.
· Kaj UI je in kaj ni (generativna UI, veliki jezikovni modeli, strojno učenje, avtomatizacija).
· Etična in pravna vprašanja uporabe UI.
· Finančni in strateški vidik uporabe UI.
· Trendi razvoja UI.
· Kako (potencialni) uporabniki uporabljajo UI.
· Krovni dokumenti (EU AI Act, The AI Continent Action Plan, Digitalna Slovenija 2030, NsUI 2030).
· Strokovni dokumenti (LibrarIN Policy Brief: Libraries in the Age of AI: Safeguarding Cultural Heritage and Trust (2025), IFLA Entry Point to Libraries and AI (2025), IFLA Statement on Copyright and Artificial Intelligence (2025), IFLA Developing a library strategic response to Artificial Intelligence (2023), IFLA Statement on Libraries and Artificial Intelligence (2020)).

10.30–11.00 Odmor s kavo

11.00–12.30 Praktični del 1: Delavnica uporabe UI
· Generativna UI: ChatGPT, Microsoft Copilot, Grok, Perplexity, Google Gemini, Claude, NotebookLM.
· Oblikovanje pozivov.
· Kritično ocenjevanje odgovorov UI (iskanje napak, pristranskosti, halucinacij).

12.30–13.30 Kosilo



13.30–14.30 Teoretični del 2: UI v knjižnici
· Pregled primerov porabe UI v knjižnicah.
· Uporaba UI za hitro analizo statistik (obisk, izposoja, zadovoljstvo uporabnikov), poročanje in načrtovanje.
· Pomoč UI pri pripravi strateških dokumentov, programov, spremljanju trendov, razvoju knjižničnih storitev, projektnih prijavah.
· Oblikovanje politike uporabe UI v knjižnici in vključevanje UI v dokumente knjižnice.
14.30–14.45  Odmor s kavo
14.45–15.45 Praktični del 2: Svetovna kavarna (World café)
· Uvajanje UI v knjižnice.
· Vpliv UI na razvoj knjižničnih storitev.
· Kompetence knjižničarjev v času UI.
· Optimizacija delovanja knjižnice z UI.
· Uporaba UI pri vodenju knjižnice.
15.45–16.00 Zaključek
· Kaj naredim v ponedeljek, ko se vrnem v knjižnico.



Pričakovani rezultati
· Razumevanje delovanja in omejitev UI: udeleženci znajo razložiti osnovne principe delovanja generativne UI, razlikujejo med vrstami UI ter se zavedajo ključnih tveganj (halucinacije, pristranskost, varstvo podatkov).
· Samostojna uporaba UI orodij: udeleženci znajo samostojno uporabljati vsaj eno generativno UI orodje ter obvladajo tehnike oblikovanja učinkovitih pozivov za naloge, s katerimi se srečujejo pri vsakdanjem delu.
· Kritično vrednotenje rezultatov UI: udeleženci znajo prepoznati napake, pristranskosti in halucinacije v odgovorih UI ter razumejo, zakaj je človeški nadzor nad rezultati nujen.
· Poznavanje pravnega in strateškega okvira: udeleženci poznajo ključne določbe EU AI Act ter relevantne strokovne dokumente (IFLA, LibrarIN) in jih znajo uporabiti kot izhodišče za oblikovanje lastnih politik.
· Osnutek politike uporabe UI v knjižnici: udeleženci ob koncu izobraževanja razpolagajo s strukturo oziroma prvim osnutkom politike uporabe UI, ki jo lahko prilagodijo svoji knjižnici.
· Vizija uvajanja UI v lastno knjižnico: udeleženci na podlagi izmenjave izkušenj z drugimi direktorji oblikujejo začetno vizijo uvajanja UI v svojo knjižnico, vključno s prepoznanimi prioritetnimi področji in prvimi konkretnimi koraki.
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