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Matej Strgar$ek (do 21. 1. 2025)

mag. MatjaZ Erien (od 22. 1. 2025 do 31. 12. 2025)



1. PRAVNE PODLAGE

Splosni podatki

Naziv: ZdruZenje splosnih knjiznic
Naslov: Muzejski trg 1 a, 3000 Celje
Sedez: Muzejski trg 1 a, 3000 Celje

Predsednika:
Matej Strgarsek (do 21. 1. 2025),
mag. MatjaZ ErZen (od 22. 1. 2025 do 31. 12. 2025)

Podpredsednika:
mag. MatjaZ Erzen (do 21. 1. 2025)
Matej Jazbinsek (od 22. 1. 2025)

ZdruZenje splosnih knjiZnic je samostojno, prostovoljno in nepridobitno zdruZenje pravnih oseb
— splo3nih knjiznic na obmocju Republike Slovenije, ki se zdruzujejo zaradi skupnih interesov na

podrocju knjiZzniéne dejavnosti.

Clani organov ZSK od 19. 9. 2023:

Clani VO:

mag. MatjaZ ErZen (od 22. 1. 2025 do 31. 12. 2025 ga je nadomestila dr. Teja Zorko), Matej
Jazbin3ek, Luana Malec, Irena Skvaré, Sonja Zakelj, Urska Lobnikar Paunovié (od 2024 nadomestila

Mateja Strgarska)

Clani NO:
Marinka Kenk Tomazin (oktobra 2025 jo je nadomestila mag. Patricija Vi$njevec), mag. Uro$ Mlinar,

Maja Vunsek

Castno razsodige:
mag. Damijana Hrabar, Marta Strahini¢, Anita Sigko

Mandat organov ZSK je od leta 2019 Stirileten, razen predsednika, ki ima petletni mandat. Seje UO

in NO ZSK so vsak mesec, razen med poletnimi meseci.
Skupscina je sklicana najmanj dvakrat letno.
Organi ZSK delujejo skladno s:

— Statutom ZSK, sprejetim na skup$€ini ZSK 17. 4. 2025
— Poslovnikom o delu skupiine ZSK, sprejetim 8. 12. 2025
— Poslovnikom dela UO in NO ZSK, sprejetim na seji UO ZSK 15. 10. 2019

Za udelezbo na sejah ¢lani UO in NO ne dobivajo sejnin, prav tako za udelefbo ne dobivajo

povrnjenih potnih stroskov.

Dejavnost
Namen in cilji delovanja zdruZenja so definirani v Statutu ZdruZenja splo3nih knjiZnic in so naslednji:



9. ¢len

Namen in cilji delovanja ZdruZenja so:

oblikovanje nacionalnih, globalnih, kulturno politi¢nih opredelitev na podrocju splo3nih
knjiznic;

sodelovanje s pristojnim ministrstvom in upravnimi organi pri oblikovanju politike za
podroéje knjiznic in knjizni¢nega sistema;

koordinacija posebnih nalog osrednjih obmocnih knjiznic ter projektov na nacionalni ravni;
sodelovanje pri oblikovanju strokovnih stali$¢ ter oblikovanju knjiZni¢ne zakonodaje in
podzakonskih aktov;

spremljanje izvajanja zakonodaje in podzakonskih aktov;

spodbujanje uvajanja in uveljavljanja nacionalnih in mednarodnih standardov pri delu
splosnih knjiznic;

spremljanje izpolnjevanja normativov in standardov splodnih knjiznic;

spremljanje statusne problematike splo3nih knjiznic;

spremljanje razvoja splo3nih knjiznic;

spremljanje financiranja splo3nih knjiznic;

uveljavljanje ustreznega vrednotenja knjiZnic ;

sodelovanje z Narodno in univerzitetno knjiznico (NUK), Institutom informacijskih znanosti
(1ZUM) in drugimi institucijami;

zastopanje skupnih interesov splosnih knjiZnic do drZave in lokalnih skupnosti;
informiranje razli¢nih javnosti o stali$¢ih, mnenjih in predlogih ZdruZenja in njegovih &lanov;
informiranje in izobraZevanje &lanic v zvezi z vprasanii, pomembnimi za delovanje splo3nih
knjiznic;

druge naloge, ki jih ZdruZenje dologi v okviru ciljev in nalog na skup$€ini ZdruZenja.

10. ¢len

Zdruzenje dosega cilje z nalogami:

s spremljanjem, prougevanjem in obravnavo kulturne politike, zakonodaje, podzakonskih
aktov in strokovnih vprasanj ter z oblikovanjem mnenj, stalis¢ in predlogov o omenjenih
temah;

7 organizacijo sre¢anj, okroglih miz in podobnih oblik predstavnikov ¢lanic s strokovnimi,
znanstvenimi in resornimi delavci s podroéja knjiznicne dejavnosti;

z organizacijo strokovnih dopolnilnih izobraZevanj, sreanj, obiskov sejmov in podobnih
prireditev ter strokovnih institucij;

z izdajo publikacij in drugimi javnimi objavami;

s predlaganjem kandidatov za razliéne nagrade in priznanja s podrocja knjiznine
dejavnosti;

oblikuje in preverja ugotovitve, stali¥¢a in zahteve, ki prihajajo na ZdruZenje z lokalne,
regijske in drZzavne ravni;

organizira delo na skupnih projektih;

prijavlja projekte na razli¢ne javne razpise in jih izvaja;



— sodeluje in zastopa interese ¢lanic pri pripravi podlag za izvajanje njihove dejavnosti;

— zastopa ¢lanice v odnosih do Vlade Republike Slovenije in pristojnih ministrstev, ko gre za
zagotavljanje materialnih pogojev za delo élanic ter oblikovanje izhodid¢ za financiranje
dejavnosti élanic;

— sodeluje in zastopa ¢lanice v stalnih strokovnih telesih ministrstev;

~ z analitiino obdelavo podatkov, pripravo razvojnih in drugih konceptov, evalvacij,
strokovnih podlag, ocen itd. nudi &lanicam podporo pri uresni¢evanju skupnih interesov;

— sodeluje z Oddelkom za bibliotekarstvo, informacijsko znanost in knjigarstvo FF in drugimi
institucijami, ki izobraZujejo strokovne delavce za razliéna strokovna podroéja dela knjiznic,
ter skrbi za razvoj kadrov;

— spodbuja in pripravlja programe za izobraZevanje za knjizni¢ni menedZment;

— daje pobude za najrazli¢nejSe programe knjizniéne dejavnosti;

— daje pobude ter sodeluje pri oblikovanju in spremembah standardov in normativov;

— nudi strokovno in organizacijsko pomo¢ &lanicam ter sodeluje pri nacionalni koordinaciji
posebnih nalog osrednjih obmoénih knjiZnic in projektov na nacionalni ravni;

— izvaja 3e druge aktivnosti, ki so pomembne za dosego temeljnih ciljev ZdruZenja.

Izhodi$¢a za delovanje ZSK v letu 2025 so bila tudi naslednja:
— dokument Strategija razvoja splo3nih knjiznic 2022-2027,
~ nadaljevanje programa ZSK iz prej$njih let.

Porocilo o delu ZSK se sprejme na redni letni skupicini, ki odlo¢a skladno s statutom ZSK.

2. IZVEDEN LETNI PROGRAM IN DOSEZENI CILJI V LETU 2025

Strokovno delo predsedstva, upravnega in nadzornega odbora ZSK ter
posameznih delovnih skupin

Strokovno delo v letu 2025 je bilo zaznamovano in omejeno z odstopom predsednika Mateja
Strgarska (21. 1. 2025) in nadomes¢anjem z zaéasnim predsednikom mag. Matjazem Erfenom, ki
je naloge izvajal po pogodbi o dodatnem delu v omejenem obsegu, kot ga dopuiéa zakonodaja -
20 %.

Strokovno delo organov ZSK, predsednika ZSK, UO in NO ZSK v skladu s statutom ZSK obsega
naslednje dejavnosti:

— Zbiranje in posredovanje informacij vsem €lanicam ZdruZenja za podrogje strokovnega dela
in splodnega poslovanja knjiZnic.

— Oblikovanje stali$¢ na podro¢ju stroke in poslovanja ter predstavljanje in zastopanje knjiznic
v strokovni in splo$ni javnosti.

— Sodelovanje z vsemi institucijami in posamezniki, deleZniki pri delovanju splo$nih knjiznic
(MzK, NUK, IZUM, JAK, ZBDS, Skupnost ob&in Slovenije ...).

— Sodelovanje z delezniki v knjiZni verigi: avtorji, zalozniki, knjigotrzci.



—  Sodelovanje v strokovnih delovnih skupinah za podroéje splosnih knjiZnic.

—  Oblikovanje posebnih komisij in delovnih skupin v skladu s Statutom ZSK za oblikovanje
razli¢nih aktov, dokumentov in drugih podlag, ki nudijo ¢lanicam ZdruZenja podporo pri
doseganju skupnih ciljev.

—  Strokovna pomog¢ pri posameznih vprasanjih o vodenju splo3nih knjiZnic (individualno).

—  Finanéno in administrativno vodenje ZdruZenja.

—  Koordinacija delovanja upravnega in nadzornega odbora ter drugih delovnih skupin
zdruZenja.

—  lzvajanje aktivnosti v skladu z vsebinskim planom za tekoce leto.

— Organizacija izobrazevan;j za direktorje sploénih knjiZnic {Design Thinking).

ZdruZenje sploénih knjiZnic je:

_  vhodna in izhodna totka za zbiranje in posredovanje informacij o delovanju in poslovanju
splo$nih knjiznic;

— predstavnik splo3nih knjiznic v strokovni in splosni javnosti;

— zastopnik in posrednik stali$¢, ki jih oblikujejo sploine knjiznice na podroéju stroke in
poslovanja;

— partner in sodelavec v komunikaciji z razliénimi delezniki pri delovanju knjiznic (ministrstvi

in drugimi institucijami, zdruZenji in delovnimi telesi).

Zdrufenje pomembno vpliva na razvoj stroke z zastopanjem stali¢ splo$nih knjiznic v razliénih

delovnih telesih, ki oblikujejo podlage za delovanje in razvoj knjizniénega sistema. ZdruZenje

spremlja statusno problematiko splo$nih knjiznic in uveljavlja skupne interese splosnih knjiznic do

drzave in lokalnih skupnosti.

Za namen opravljanja razliénih delovnih nalog v skladu z letnim delovnim naértom ZSK lahko UO Z5K

skladno s 27. ¢lenom Statuta ZSK imenuje razliéne delovne skupine in komisije. V okviru zdruzenja

je kljub odsotnosti redno zaposlenega predsednika v letu 2025 delovalo osem delovnih skupin in

komisij ter po en aktiv in en tim.

V letu 2025 so bile aktivne naslednje delovne skupine:

1.

© 0N O U AW

Delovna skupina za pripravo podlag za izvedbo analiz in raziskav ter oblikovanje izhodis¢ za
merjenje in vrednotenje delovanja splo3nih knjiznic.

Delovna skupina za pripravo podlag za smernice za spremljanje zna&ilnosti in potreb lokalnega
okolja.

Delovna skupina za COBISS.

Delovna skupina za prenovo spletne strani knjiznice.si.

Komisija za podelitev nagrad za najboljsi projekt v splognih knjiZnicah.

Delovna skupina za promocijo knjiznic v okviru tedna splo3nih knjiznic.

Delovna skupina za izvajanje projekta »Branju prijazna obcina«.

Komisija za podelitev statusov kompetencnih centrov.

Aktiv direktorjev OOK — v sodelovanju z nacionalno koordinatorico OOK.

10. Tim OOK (direktorji in koordinatorji) — v sodelovanju z nacionaino koordinatorico OOK,



V letu 2025 je imel UO devet (9) rednih sej, na katerih so sodelovali tudi élani NO,
Clani UO in NO so na dvodnevni delavnici pripravili predlog prenove kljuénih dokumentov Zdruzenja
Splosnih knjiznic:

— Statut

— Poslovnik o delu skupscine

— Posiovnik o delu UO in NO

— Disciplinski pravilnik

— Postopek o evidentiranju kandidatov za volitve v UO, NO in €astno razsodiscée.

Zdruzenje splosnih knjiZnic je v letu 2025, skladno s situacijo, opravljalo vse dejavnosti, navedene v

statutu ter tako izpolnjevalo cilje in namen zdruZenja.

ORGANIZACUA STROKOVNIH DOPOLNILNIH I1ZOBRAZEVANJ, SRECANJ,
OBISKOV SEJMOV IN PODOBNIH PRIREDITEV TER STROKOVNIH INSTITUCH

V letu 2025 je bila v okviru ZSK za direktorje in druge prijavljene zaposlene organizirana delavnica

Design Thinking.

Prevod knjige Design Thinking je bil izveden skladno s pogodbo o sofinanciranju s strani Ministrstva
za kulturo {MK). Prevod knjige je dostopen v pdf-obliki na portalu knjiZnice.si.

Prav tako v skladu s sofinanciranjem izobraZevanja (MK) je bila v novembru 2025 izvedena
dvodnevna delavnica Design Thinking na dveh lokacijah: v Mestni knjiZznic Kranj in v Osrednji
knjiZnici Celje. Obeh delavnic skupaj se je udeleZilo 28 udeleZencev.

SODELOVANIE V DELOVNIH TELESIH, KOMISIJAH IN ODBORIH

Tudiv letu 2025 je potekalo sodelovanje ZSK pri raznih odborih, v katerih je obi¢ajno kot predstavnik
sodeloval tudi predsednik zdruZenja. Zaradi omejitev pri obsegu dela (20 %) poleg polne redne
zaposlitve je bil predsednik v tem letu veckrat le posredno preko zapisnikov, e-sporoéil ali informacij
po telefonu obvedéen o njihovem delovanju, sam pa je bil bolj aktiven le pri nekaterih izmed njih.

Portal Kamra

V nadzornem odboru nacionalnega domoznanskega portala Kamra, ki ga vodi in upravlja Osrednja
knjiznica Celje, je poleg drugih €lanov NO (direktorji knjiznic, ki v Kamro vna3ajo najve¢ vsebin),
skladno s pogodbo, sklenjeno med celjsko knjiznico kot upravljavko portala in vsemi preostalimi
00K, formalno ¢lan tudi predsednik ZSK, ki je sodeloval na nekaterih sestankih preko spletnega
orodja Zoom. Nadzorni svet so v letu 2025 sestavljali: dr. Teja Zorko, Mestna knjiZnica Ljubljana
(predsednica); Milena Dobersek, Knjiznica Ivana Potréa Ptuj; mag. Klemen Brvar, Mariborska
knjiZnica; mag. Klaudija Sek Skafar, Pokrajinska in $tudijska knjiznica Murska Sobota, in mag. Matjaz

Erien, ZdruZenje splo$nih knjiznic.



Seznam urednikov, ki skrbijo za zajem prispevkov na portalu, je naslednji: Robert OZura, Osrednja
knjiznica Celje, glavni urednik; mag. Nina Hribergek Vuk, Mariborska knjiznica; Jani Kustrin, Goriska
knjiznica Franceta Bevka; Anja Rebolj, Knjiznica Mirana Jarca Novo mesto; Jana Zeni Bester, Mestna
knjiZznica Kranj; Erika Marolt, Mestna knjiznica Ljubljana; Melita Zmazek, KnjiZnica lvana Potrca Ptuj;
Laura Chersicola, KnjiZznica Sre¢ka Vilharja Koper; Simona Vondina, Koroska osrednja knjiznica dr.
Franca Sugnika, in Andrej Pavli¢, Pokrajinska in Studijska knjiznica Murska Sobota.

Portal Dobreknjige.si

Clani Nadzornega sveta portala Dobreknjige.si: Polonca Kav¢i¢, nacionalna koordinatorka posebnih
nalog OOK; dr. Teja Zorko, direktorica MKL; Cirila Pekica, direktorica Knjiznice Kocevje; Petra
Kranvogel Korosec, direktorica KnjiZnice Lenart; Damjana Spik, direktorica Mestne knjiZnice lzola,
in Uréka Emergig, direktorica Mestne knjiZznice Grosuplje. Pogodba o sodelovanju med knjiznico
Koper, Gorisko knjiznico in ZSK dologa, da v Nadzornem svetu portala knjiznice poleg direktorjev

tistih knjiznic, ki na portal prispevajo najvec vsebin, zastopa tudi predsednik ZSK.

V urednit¢kem odboru portala Dobreknjige.si sodelujejo: Luana Malec, KnjiZnica Koper, glavna
urednica; Magda Vremec Ragusi, Goridka Knjiznica Franceta Bevka, namestnica glavne urednice;
Martin Mikuli¢, Knjiznica Koper; Marua Mugerli Lavrenci¢, Goriska knjiZnica Franceta Bevka; Samo
Rog, Osrednja knjiZnica Celje; Ekaterina Kostov, Knjiznica Mirana Jarca Novo mesto; Kaja Préeti¢
Staroverski, Mestna knjiznica Kranj; Spela Kreuh, Koroska osrednja knjiZnica dr. Franca Susnika;
Veronika Vurnik Skrabec, Mestna knjiznica Ljubljana; Julijana Voros, Pokrajinska in 3tudijska
knjiznica Murska Sobota; Gregor Korogec, KnjiZnica Ivana Potr¢a Ptuj, in Jasna Mlakar, Mariborska

knjiznica.

Sestanki urednikega odbora so bili namenjeni predvsem posvetom za izbolj$anje delovanja portala,
udejanjanju sistema preverjanja vnosov na portal in izvedbi Eetrtega izbora najbolj3ega vnasalca na
portalu Dobreknjige.si v letu 2024. Pomemben del komunikacije je potekal preko e-poste.

Poleg rednih dejavnosti, s katerimi se zagotavija nemoteno delovanje portala, so bile v letu izvedene

$e naslednje aktivnosti:

—  Redno letno preverjanje bibliografskih zapisov, ki je potekalo od 22. septembra do 7.
novembra.

—  V skladu s pripravljenim modelom in kriteriji je Ze CetrtiC potekal izbor najboljSega vnasalca
na portal Dobreknjige.si.

—  Sodelovanje s Filozofsko fakulteto Univerze v Ljubljani (izvedba izobraZevanj za Studente
Oddelka za bibliotekarstvo, knjigarstvo in informacijsko znanost).

— lzgradnja specializirane zbirke Svetovanje za branje.

— Sodelovanje z mediji in nastop na Slovenskem knjiznem sejmu.

Na pobudo UO ZSK je bilo izvedeno pretakanje anotacij s portala Dobreknjige.si na portal COBISS
Ela.

Portal KnjiZnice.si
Za upravljanje in urejanje portala Knjiznice.si od leta 2021 skrbi Mariborska knjiznica. Kontaktna
oseba za vse zadeve je Anka Rogina.



Clani Nadzornega sveta v mandatu 2025 do 2027 so: Milena Dober3ek, Knjiznica lvana Potréa Ptuj,
predsednica Nadzornega sveta; Maja Vun3ek, Mestna knjiznica Kranj; Irena Skvar¢, Gorigka knjiZnica
Franceta Bevka Nova Gorica; Luka BlaZi¢, Knjiznica Mirana Jarca Novo mesto; predsednik Zdruzenja
sploSnih knjiZnic; v ¢asu od zacetka mandata 24. 3. 2025 do 31. 12. 2025 je bil to zaéasni predsednik
ZSK mag. Matjaz ErZen, od 1. 1. 2026 mag. Igor PodbreZnik.

Urednidki odbor od januarja 2026 sestavljajo naslednji &lani: Anka Rogina, Mariborska knjiznica,
glavna urednica; PrimoZ Poto¢nik, KnjiZnica Ivana Potréa Ptuj, namestnik glavne urednice; Lucija
Kardo$, Pokrajinska in $tudijska knjiznica Murska Sobota; Petra Kovi¢, KnjiZnica Mirana Jarca Novo
mesto; mag. StaSa Kums3e Kastelic, Mestna knjiZnica Ljubljana; NeZa Molnar, Koroska osrednja
knjiznica dr. Franca Su$nika Ravne na Koroskem; Lea O¢ko, Osrednja knjiZnica Celje; Manja Pergar,
Goriska knjiZnica Franceta Bevka; Urska Spende, Osrednja knjiznica Srecka Vilharja Koper, in Jana
Zeni BeSter, Mestna knjiZnica Kranj. Clan urednikega odbora je bil leta 2025 tudi za¢asni predsednik

ZSK mag. MatjaZ Erzen.

V letu 2025 je predsednik ZSK bolj aktivno sodeloval v skupini za prenovo portala Knjiznice.si. Na
veckratno pobudo o dodajanju vsebin smo na obstojeéo verzijo portala dodali zapisnike skup3€in in
sej UO in NO v zadnjem mandatu.

Skupina za urejanje portala je v letu 2025 pripravila predlogo nove verzije po zgledu podobnega
portala finskega zdruZenja splo3nih knjiznic. Portal v novi obliki naj bi zaZivel v letu 2026.

Portal Obrazi slovenskih pokrajin
Portal Obrazi slovenskih pokrajin je spletni biografski leksikon, v katerem so predstavljene osebnosti

slovenskih pokrajin in Slovencev po svetu.

Glavno urednistvo vodi Mestna knjiznica Kranj, portal ima urednigki odbor in nadzorni svet.
Nadzorni svet sestavljajo direktorji $tirih najaktivnejsih knjiznic. Do 3. 3. 2025 so bile to KnjiZnica
Mirana Jarca Novo mesto, Knjiznica Ivana Potré¢a Ptuj, Osrednja knjiznica Sre¢ka Vilharja Koper in
Osrednja knjiznica Celje, ki jim je potekel mandat. 3. marca 2025 se je konstituiral nov Nadzorni
svet, ki ga v obdobju 2025-2027 sestavljajo direktorji Knjiznice Mirana Jarca Novo mesto, Goriske
knjiznice Franceta Bevka, Osrednje knjiznica Celje, Pokrajinske in $tudijske knjiznice Murska Sobota
in predsednik ZdruZenja splo3nih knjiZnic, ki pa v letu 2025 pri delu ni sodeloval. Pooblastil je ¢lanico
UO ZSK Sonjo Zakelj, da ga je zastopala na sejah.

Sodelovanje z IZUM-om

Splo3ne knjiZnice s svojimi predstavniki sodelujejo v svetu COBISS, v Upravni odbor 1ZUM-a pa ZSK
v skladu s 46. tlenom Zknj-1 imenuje predstavnika splo$nih knjiznic. V trenutnem mandatu splogne
knjiznice v UO IZUM predstavija direktorica MKL dr. Teja Zorko, ki je bila na to mesto imenovana s
strani UO ZSK.

Sodelovanje z IZUM-om poteka tudi preko delovne skupine za COBISS, ki deluje v okviru ZSK. V letu
2025 je imela ta skupina najvec dela s spremembami, ki jih je prinesel nov program COBISS Plus. Po
telefonskem pogovoru direktorja 1ZUM s predsednikom ZSK in v nadaljevanju pogovorov
predstavnikov IZUM-a s predstavniki skupine je bilo sklenjeno, da bodo &lani skupine bolj vklju¢eni



v priprave novih morebitnih sprememb programa, gesar v primeru uvajanja programa COBISS Plus
ni bilo.

v e

trenutnem mandatu knjiznice v NSKD predstavlja dr. Teja Zorko. Aktivnosti in naloge NSKD v 50.

tenu dologa Zakon o knjiZni€arstvu.

Vse informacije o delu NSKD (poroila o delu, programi dela in zapisniki sej) so objavljene na spletni

strani Ministrstva za kulturo.

Sodelovanje s Skupnostjo obgin Slovenije (SOS), Odbor za kulturo
ZSK sodeluje s SOS predvsem pri projektu Branju prijazna obtina. Ob&asno ZSK posreduje SOS
razli¢ne informacije s podroéja delovanja knjiznic, ko in &e je to v interesu knjiZnic.

V letu 2025 je bilo sodelovanje usmerjeno predvsem na omenjeni projekt.

DELO DELOVNIH SKUPIN IN KOMISH)

Za leto 2025 je bilo v Programu dela ZSK (december 2024 - Matej Strgarsek) nacrtovano delovanje
naslednjih delovnih skupin:

1. Delovna skupina za pripravo podlag za izvedbo analiz in raziskav ter oblikovanje izhodid¢ za
merjenje in vrednotenje delovanja splo3nih knjiznic.

2. Delovna skupina za pripravo podlag za smernice za spremljanje znacilnosti in potreb
lokalnega okolja.
Delovna skupina za inovacije v knjiZnicarstvu.
Komisija za podelitev nagrad za najboljsi projekt v splosnih knjiznicah.
Delovna skupina za promocijo knjiznic v okviru tedna splonih knjiznic.

3
4
5
6. Delovna skupina za izvajanje projekta »Branju prijazna obcina«.
7. Komisija za podelitev statusov kompetenénih centrov.

8. Delovna skupina za pripravo podlag in strategij o izvajanju prireditev v splosnih knjiznicah.
9. Delovna skupina poslovnih sekretarjev (e-hramba arhivskega in dokumentarnega gradiva).
10. Aktiv direktorjev OOK — v sodelovanju z nacionalno koordinatorico OOK.

11. Tim OOK (direktorji in koordinatoriji) — v sodelovanju z nacionalno koordinatorico OOK.

12. Ozji odbor aktiva ratunovodij in aktiv ratunovodij (po potrebi).

13. Delovne skupine za pripravo predlogov zakonskih in podzakonskih aktov na podrogjih

knjiZzni¢arstva in delovnega prava (po potrebi).

Od vseh navedenih skupin in komisij so zaradi Ze navedenih omejitev in teiav pri vodenju
delovale le tiste, ki so navedene na 6. in 7. strani tega Poroéila.
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DELO V LETU 2025 AKTIVNIH DELOVNIH SKUPIN IN KOMISIJ

Delovna skupina za pripravo podlag za izvedbo analiz in raziskav ter oblikovanje izhodi$¢ za
merjenje in vrednotenje delovanja splo$nih knjiZnic

Delovna skupina v sestavi vodja dr. Andreja Videc (Celje), Martina Rozman Salobir (Maribor),
dr. Tanja Kariz Mer€un (FF), mag. Igor PodbreZnik (Medvode), Luana Malec (Koper), Luka Blazi¢
(Novo mesto), Polonca Kavéi¢ (OOK), mag. Matjaz Erien (Skofja Loka — po funkciji tudi kot
predsednik ZSK) je v zacetku letu 2025 s sodelovanjem s podjetjem za trZenjske raziskave Valicon
zakljutila raziskavo. Rezultati raziskave so bili najprej predstavljeni knjizni¢arski javnosti na razli¢nih
predstavitvah v letu 2025, v Tednu splo3nih knjiznic 2025 pa preko medijev tudi splo$ni javnosti.
Teden in dan splosnih knjiZnic, ki sta posredovala oblikovane rezultate ankete, sta imela celostno
podobo z osrednjim motom KnijiZnica je najbolj obiskana kulturna ustanova.

Delovna skupina za COBISS

Delovna skupina za Cobiss, ki je bila znova vzpostavljena v zagetku leta 2024, in sicer v okvriu
nacionalne kooridinacije OOK, je leta 2025 ves &as delovala v tesnem sodelovanju in ob podpori
predsednika in upravnega odbora ZSK. Clane, strokovnjake iz posameznih knjiznic, je k sodelovanju
povabila Polonca Kav¢i¢, nacionalna koordinatorka posebnih nalog OOK. Clani so: vodja Matjaz
Stibilj (Kr3ko), Miro TrZan (MKL), Mira Vidic (Medvode), mag. Darja Vajs Kosir (Kranj), dr. Andreja
Videc (Celje), Anka Rogina (Maribor), Maja Ivanei (Novo mesto) in Iztok Krajnik (Tolmin). V letu
2025 je bil ¢lan po svoji funkcij tudi zafasni predsednik ZSK, ki je sodeloval kot
posrednik/predstavnik med skupino in IZUM-om ter med skupino in vsemi splo3nimi knjiZznicami.

Delovna skupina se je ukvarjala s teZzavami ob uvedbi COBISS Plus. V ¢asu 29. oktober—11. november
je izvedla anketo o uporabniski izkusnji in funkcionalnosti nove aplikacije. ZSK je nato na predlog
delovne skupine in skupaj z nacionalno koordinatorko OOK posredovalo pobudo za izbolj$anje nove

aplikacije COBISS Plus ter za jasnej$e komuniciranje sprememb.

V letu 2025 so sestanki potekali izkljuéno na daljavo (Zoom) — skupna je bilo izvedenih 6 sestankov,
ki jih je sklical in vodil vodja delovne skupine MatjaZ Stibilj (Valvasorjeva knjiznica Kr§ko).

Kiju€ne aktivnosti delovne skupine v letu 2025:

— lzvedeni sta bili dve anketi o uporabi sistema COBISS Lib med splo$nimi knjiznicami {jeseni
2024 in spomladi 2025).

— Pripravijenih in posredovanih je bilo ve¢ dopisov IZUM-u z glavnimi ugotovitvami anket,
seznami pripomb ter predlogi izbolj$av.

— Clani delovne skupine so sistemati¢no zbirali, pregledovali, dopolnjevali ter usklajevali
pripombe in predloge izboljsav.

— Sprejeta je bila pobuda za razsiritev delovne skupine z novima €lanicama iz Knjiznice Mirana
Jarca Novo mesto in Knjiznice Medvode.

— Decembra 2025 je potekal sestanek na IZUM-u s predstavniki IZUM-a in €&lani delovne
skupine. Na sestanku je bil opravljen pregled pripomb in prediogov splo$nih knjiznic glede
sistemov COBISS Plus in COBISS Lib. Dogovorjeno je bilo, da se predstavnik ZUM-a redno
udeleuje sestankov delovne skupine. Dogovorjeno je bilo oblikovanje stalne testne
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skupine knjiznic za testiranje novih razli¢ic COBISS Lib in novosti v COBISS Plus pred

implementacijo.

Delovna skupina za pripravo podlag za smernice za spremljanje znaéilnosti in potreb lokalnega
okolja

Delovna skupina v sestavi vodja mag. Breda PodbreZnik Vukmir (Kamnik), mag. Patricija Visnjevec
(Piran), Matej Jazbindek (Lasko), Urska Lobnikar Paunovi¢ (Kriko), Martina Rozman Salobir
(Maribor), Ur8ka Emer3i¢ (Grosuplje) in Jerneja Berginc (Tolmin) je po krajsem zatiSju v letu 2025
nadaljevala delo na dokumentu Smernice za analizo lokalnega okolja. Dokument bo zakljuCen in
objavljen v prvi polovici leta 2026. Dokumentu bo dodan Ze prispevek Damjane Vovk, ki je pripravila

pregledni zapis o zbiranju podatkov o lokalni skupnosti.

Komisija za podelitev nagrad za najbolj3i projekt v splodnih knjiZznicah

V letu 2025 je izbor najboljsega projekta v splosnih knjiznicah potekal trinajstic.

Zdruzenje splognih knjiznic podeljuje nagrade za najboljéa projekta knjiznice ali skupine knjiZnic, s

katerima se je:

— 1. uvedla nova, inovativna storitev za uporabnike;
— 2. uvedlo nove pristope k strokovnemu delu knjiZnice, izboljSalo delovne procese, uvedlo
nove prakse vodenja, realiziralo povezovanje knjiznic in uvajanje novih partnerstev,

organiziralo skupne projekte, strokovna srecanja.

Delovna skupina, sestavljena tudi iz ocenjevalcev, v sestavi dr. Sergeja Planko, Marjan Gujtman,
mag. Breda Vukmir PodbreZnik, Martina Rozman Salobir, Breda Karun ter v imenu ZSK za
koordinacijo Vesna HorZen je med skupno enajstimi prispelimi prijavami kot najboljSe ocenila in

izbrala naslednje tri projekte:

—  Projekt Osrednje knjiZnice Celje Pobarvanke z nasih poti - storitev za uporabnike.
—  Projekt Mestne knjiZnice Kranj Dajmo knjigi glas — storitev za uporabnike.
—  Projekt Knjiznice Smarje pri Jel$ah Skazova hiSa — muzej in stalna razstava — nov pristop k

strokovnemu delu knjiznic.

Delovna skupina za izvajanje projekta »Branju prijazna obéina« in komisija za ocenjevanje viog
za pridobitev certifikata »Branju prijazna ob¢ina«

V letu 2025 je bil projekt Branju prijazna obgina izveden devetit. Natecaj je v sodelovanju z
Ministrstvom za kulturo in Skupnostjo obé&in Slovenije pripravil ZSK, vsebuje pa razliéne spodbude

lokalnim skupnostim za podporo projektom bralne pismenosti in bralne kulture v lokalnem okolju.

V delovni skupini za oblikovanje vsebine natecaja so sodelovali: Damjana Mustar {Kranj}, Veronika
Rijavec PobeZin (MKL), Marjan Gujtman (MzK), mag. Breda Podbreznik Vukmir (KFBK), Barbara
Horvat (SOS) in Vesna Horzen namesto zatasnega predsednika ZSK.

Prijave je pregledala in ocenila komisija, ki je naziv na novo podelila $estim ob¢inam in za nadaljnja
tri leta podaljgala §tirinajstim ob&inam. Odlocitve so bile sprejete s konsenzom celotne komisije.

Natetaj je tako kot vsako leto potekal »od Pre3erna do Presernag, od 8. februarja do 3. decembra.
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Naziv branju prijazna obéina so v letu 2025 prvi¢ prejele naslednje obcine: Komenda, Lagko,

Lukovica, Mislinja, Skofljica, Vitanje.

Za leto 2025 se je naziv podaljSal naslednjim ob&inam: Mestna obgina Celje, Crna na Korogkem,
Dobrepolje, Kobarid, Mestna ob¢ina Maribor, Metlika, Postojna, Prebold, Prevalje, Ravne na
KoroSkem, Rogaska Slatina, Slovenske Konjice, Mestna obéina Velenje, Vransko.

Prvi¢ do zdaj je bilo podaljSanje naziva zaradi neizpolnjevanja pogojev zavrnjeno dvema
ob¢inama: Hoce - Slivnica in Zrece, ki sta s tem ta naziv izgubili. Naziv lahko znova pridobita po

izpolnitvi pogojev!
Nazivi so bili podeljeni na Ta veseli dan kulture, 2. 12. 2025, na Ministrstvu za kulturo.
Projekt Branju prijazna obcina se izkazuje kot koristen na razliénih podrogjih:

— ZSK v okviru projekta sodeluje z Mzk in Skupnostjo obé¢in Slovenije ter tako navezuje
neposredne stike s financerji in ustanovitelji knjiZnic;

— pri razmisleku obcine, kaj se na podrocju branja in knjige dogaja v njenem okviru ter kaj bi
bilo na tem podroéju $e treba storiti;

— priintenzivnejSem in vsebinskem povezovanju knjiZnice in obéine;

— pri izboljSanju financiranja tistih knjiZnic, ki jim ob&ina namenja premalo sredstev za

dejavnosti.

Delovna skupina za promocijo knjiznic v okviru Tedna splosnih knjiznic

Clani delovne skupine za promocijo knjiznic so bili: Matjaz Stibilj (Kr$ko), Vesna Trobec {MKL),
Veronika Rijavec PobeZin (MKL), Urska Lobnikar Paunovié (Krsko), Natasa KoraZija (Rogaska Slatina),
mag. Breda PodbreZnik Vukmir (Kamnik) in mag. MatjaZ Erzen.

Teden splodnih knjiZnic se je 20. 11. 2025 zakljuéil z Dnevom splo3nih knjiZnic. Na ta dan so bile na
osrednjem dogodku v Valvasorjevi knjiznici Kr$ko ob prisotnosti ministrice za kulturo dr. Aste Vregko
podeljene nagrade ZdruZenja splosnih knjiznic za najbolj$e projekte, ki na poseben in inovativen

nacin zbliZzujejo knjige in bralce.

Komisija za podelitev statusov kompetenénih centrov

V letu 2021 je bila v okviru ZSK v skladu s Strokovnimi izhodi¢i za vzpostavitev kompetenénih
centrov ustanovljena komisija za kompetenéne centre. Komisija v sestavi Urska Lobnikar Paunovi¢
(Kr3ko), Anja Sterle (MzK), Milena Bon (NUK), Ana Zdravje (ZBDS), Polonca Kavéi¢ (OOK) in
predsednik ZSK je v letu 2025 pregledovala dokument Usmeritve za izvajanje posebnih nalog OOK
za obdobje pet let 2025-2029 in pripravila nove vzorce za posiljanje vlog.

Pregledala in ocenila je prijave za podalj$anje statusa kompetenénih centrov, ki so jih poslale
naslednje knjiznice: Mestna knjiZnica Ljubljana, Koro3ka knjiznica dr. Franca Susnika, Knjiznica Ivana

Potrca Ptuj.

Pregledana so bila tudiletna porocila o delovanju KC naslednjih knjiznic: Mestna knjiznica Ljubljana,
Koro3ka knjiznica dr. Franca Su3nika, KnjiZnica Ivana Potréa Ptuj, Knjiznica Mirana Jarca Novo mesto.
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Leto 2025 bilo tudi leto formiranja nove komisije, ki jo sestavljajo: Anja Sterle {(Mzk), Uréka Lobnikar
Paunovi¢ (ZSK), Milena Bon (ZBDS), Polonca Kavéi¢ (00K), dr. Gorazd Vodeb (NUK), predsednik ZSK.
Komisija, ki jo v novi sestavi vodi Urska Lobnikar Paunovié¢, je imela prvo konstitutivno sejo v

decembru 2025.

Aktiv direktorjev OOK in tim OOK
Na pobudo direktorjev OOK Ze od leta 2016 v okviru ZSK potekajo delovna srecanja, na katerih se
oblikujejo predlogi in stali$¢a o spremembah na podroéju koordinacije OOK in v zvezi z redefinicijo

vioge in poslanstva OOK.

V letu 2025 so se tovrstna srecanja nadaljevala ob obcasni prisotnosti zadasnega predsednika ZSK,

kolikor so mu dovoljevale redne delovne obveznosti.

V letu 2025 je bilo izvedenih pet sestankov aktiva direktorjev OOK. Teme sestankov so bile:

— obravnava in potrditev porotila o delu nacionalne koordinacije za leto 2024,

— obravnava in potrditev programa dela nacionalne koordinacije za leto 2025,

_  obravnava aktualnih vsebinskih in organizacijskih tem (npr. "team building" tima 00K),

—  medsebojno obveitanje o tekodih zadevah (npr. COBISS Ela, vrednotenje domoznanskih
objav),

— dogovor o vsebinskih poudarkih za sre€anje z ministrico za kulturo.

Tim OOK se je v letu 2025 sestal dvakrat, oba sestanka sta potekala v Zivo. Kljuéne teme sestankov

so bile:

— predstavitev Usmeritev za izvajanje posebnih nalog OOK,

~ podalj$anje pogodbe s Posto Slovenije v okviru projekta Brezplatna medknjizni€na izposoja
za konénega uporabnika,

— refleksija strokovne ekskurzije na Nizozemsko in predstavitev dokumenta Renewal of
Library Covenant 2024—2027 (Klaas Gommers, Zoom);

— razmislek o vlogi NUK kot kljucnega sogovornika,

— usklajevanje nalrtovanja uresnievanja ukrepov iz Akcijskega natrta pred oddajo
programov dela OOK na poziv MK,

— dogovor, da bo Knjiznica Koper v letu 2026 vodila delovno skupino IKT v okviru OOK,

—  predstavitev aktualnih informacij projekta Knjiznice gradijo skupnost znanja (Erasmus+}.

PREDSTAVLIANJE ZDRUZENJA V MEDUIH

V letu 2025 je bilo, glede na razmere v vodstvu ZSK, stikov in sodelovanja z mediji malo. Sodelovanje

je bilo predvsem omejeno na ¢as Tedna splosnih knjiznic:

— snemanja izjav za RTV in druge televizijske hide,
— sodelovanije z radijskimi postajami,

— sodelovanje z Buklo.
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PREDLOGI ZSK ZA COPOVE NAGRADE

V letu 2025 ZSK sama ni podala predioga za podelitev Copovih priznanj oz. diplom, je pa s pismom
podpore podprla predlog MKL, da se Copovo priznanje podeli njihovi sodelavki Natasi Grubar

Pracek, ki je priznanje tudi prejela.

V LETU 2025 SO SPLOSNE KNJIZNICE V ORGANIH MzK IN DRUGIH INSTITUCH)
ZASTOPALI:

UO IZUM —dr. Teja Zorko (na predlog splosnih knjiznic imenuje vlada RS)

NSKD - dr. Teja Zorko (na predlog splo$nih knjiznic imenuje viada RS)

NALOGE, KI JIH JE V LETU 2025 OPRAVLIAL PREDSEDNIK ZSK

— Mesecni sestanki UO in NO ter priprava gradiv — devet rednih se;j.

— Dvodnevna delavnica ¢lanov UO in NO s pripravo novih dokumentov zdruzenja (Statut ...).

—  Skupsc€ine: v letu 2025 je bilo izvedenih veg skup&€in: 2 redni (april, december), 2 izredni —
dopisni (februar, april), 1 volilna (oktober).

— Priprava letnih planov in poroéil za ZSK in MzK.

— Priprava prijav na razpis MzK za leti 2025—-2026.

— ZSK je vhodna in izhodna tocka za vse informacije in povezovanja z drugimi institucijami:
IZUM, NUK, MzK, FF, JAK, Bralno drustvo, Bralna znacka ...

— Sodelovanje z delovnimi skupinami in komisijami ZSK glede na ¢asovne zmoZnosti.

— Sodelovanje z NUK in MzK, IZUM, FF in ZBDS ter udeleZba na sestankih in drugih dogodkih
v povezavi z drugimi ustanovami v skladu s éasovnimi zmoZnostmi.

— Obvestila za 20 ob¢in, kandidatk za certifikat Branju prijazna ob&ina (pripravila &lanica
komisije Vesna HorZen), in dodatno obvestilo dvema obé¢inama, ki sta naziv izgubili.

— Obvestila za 11 knjiZnic, kandidatk za nagrado ZSK za najboljsi projekt (pripravila ¢lanica
komisije Vesna HorzZen).

— Posredovanje pravnih odgovorov na razli¢na vprasanja direktorjev, ki prihajajo iz knjiznic.

— Sodelovanje z raéunovodstvom.

— Sodelovanje z odvetnisko pisarno.

OCENA USPEHA PRI DOSEGANJU ZASTAVLIENIH CILJEV

Priizvedbi programa Zdruzenja so sodelovali vsi ¢lani UO in NO, pri posameznih projektih v razli¢nih
komisijah in delovnih skupinah pa tudi drugi direktorji knjiznic ter drugi strokovni delavci iz

posameznih splo$nih knjiznic.

Letni cilji so bili ve€inoma doseZeni, razen delovanja nekaterih delovnih skupin, ki so bile v naértu

za leto 2025, pa jih zaradi sprememb v vodstvu ni bilo mogoée izpeljati.
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OCENA DELOVANIJA SISTEMA NOTRANJEGA FINANCNEGA NADZORA

Poslovanje nadzira nadzorni odbor. ¢lani NO so se udeleZevali vseh sej UO in sproti pregledovali

poslovanje.

Poro&ilo NO je priloga tega porodila.

POROCILO O INVESTICISKIH VLAGANIJIH

V letu 2025 ZdruZenje ni imelo investicijskih vlagan;.

IZPOLNJEVANJE OBVEZNOSTI DO MINISTRSTVA ZA KULTURO

Za delovanje je ZSK v skladu s pogodbo v letu 2025 prejelo 30.000 EUR. Skladno z omenjeno
pogodbo je zatasni predsednik za Ministrstvo za kulturo v januarju 2026 pripravil ter poslal Porocilo
o izvedbi programa ZSK in namenski porabi sredstev s prilozenimi racuni.

porotilo pripravil

mag. MatjaZ ErZzen,

zafashi predsednik ZSK
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3. FINANCNO POROCILO ZA LETO 2025

Realizacija Rl
Prihodki ZSK Realizacija 2024 (Plan 2025 ooe 2025/Plan
2025
Clanarine 76.100,00 € 76.100,00 €| 76.100,00 € 100%
Ministrstvo za kulturo 30.000,00 € 30.000,00 €] 30.000,00 € 100%
Drugi prihodki ¢lanov 821,70 €
IzobraZevanje direktorjev-kotizacija 1.800,00 € 5.000,00 € 0%
Sola za direktorje-kotizacija
Sola za knjizniéni mened¥ment
ERASMUS 2021-2027
Oprostitev prisp.PIZ 734,24 € 289,49 €
Design thinking-izobrazevanje 7.000,00 €
SKUPA) 108.634,24 € 118.100,00 €| 107.211,19 € 91%
Realizacija Raaliz,
Odhodki ZSK Realizacija 2024 Plan 2025 =g 2025/Plan
2025 ol
2025
Stroski dela 68.375,64 € 65.000,00 € 18.468,92 € 28%
Odpravnina upokojitev 12.047,88 €
Amortizacija 513,86 € 1.020,65 €
Splosni stroski delovanja ZdruZenja 22.777,40 € 26.000,00 €| 19.415,24 € 75%
Stroski za projekte 37.827,28 € 37.000,00 €| 55.233,88 € 149%
SKUPAI 141.542,06 € 128.000,00 € 94.138,69 £ 74%

POJASNILA K FINANCNEMU POROCILU
— Stanje na poslovnem radunu na dan 31. 12. 2025 = 58.523,97 EUR.

— Sredstva Erasmus+ CMEPIUS 2025-2027 = 24.304,00 EUR, prejeta v letu 2025, so ostala v

celoti neporabljena.

— Kratkoroéne terjatve do kupcev na dan 31. 12. 2025 = 6.376 EUR.
— Kratkoro¢ne obveznosti do dobaviteljev na dan 31. 12. 2025 = 10.846,02 EUR.

— Stanje OS na dan 31. 12. 2025 =567,79 EUR.

V letu 2025 ugotovljeni preseiek prihodkov nad odhodki = +13.072,50 EUR je vplival na povedanje
sredstev drustvenega sklada, ki so na dan 31. 12. 2025 zanas$ala 22.300,73 EUR.

PRIHODKI

Prihodki iz naslova ¢lanarin in prihodki s strani Ministrstva za kulturo, ki jih je ZSK realiziralo na
osnovi sklenjene pogodbe $t. C3340-25-126070, so bili realizirani v skladu z naértovanimi. Prihodkov
iz naslova kotizacij nismo realizirali, saj izobraZevanja, kjer bi bila potrebna finanéna participacija

udeleZencev, niso bila izvedena.
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ODHODKI

izacij Realiz. 2025/P|
Sploni strozki delovanja ZSK Realizacia |, 2025 | Realizacija 2005  |Re2/- 2025/Plan
2024 2025
i itki material, najem tiskalnika i
Pisarniski ma .erla , najem tiskalnika in 2.061,68 € 2.000,00 € 35813 € 18%
nakup strok. literature
§ki splet i 5t

Tele.fon, stroéki spletne povezave in po3tne 1.138,88 € 2.000,00 € 265,82 € 13%
storitve
Ratunovodske storitve 4.803,05 € 5.000,00 € 5.270,84 € 105%
Urfejanjt.e n prevaj:-:n].e spletne strani, 3 453’29 €
najemnina za streznik
Ralunalnitke storitve - £ 500,00 € 0%
Potni strogki (kilometrina preds.+povr.

L. 3.659,49 € 3.000,00 € 2.452,00 € 82%
parkirnin)
Honorarji odvetniskih storitev 5.453,40 € 7.000,00 € 5.374,10 € 77%
Studentski servis, avtorske in podjemne 536,58 € 1,000,00 € 489,77 € 49%
pogodbe
Kotiza.cije in izobraZzevanje predsedstva + 930,02 € 1.000,00 € 950,00 € 95%
koordin.
Oblikovanie in tisk pisarniskega materiala 390,00 € 500,00 € 0%
Banéne storitve in drugi izdatki 302,39€ 500,00 € 278,90 € 56%
Nakup opreme(rag, telefon) 1.000,00 € 0%
Najemnina poslovnih prostorov Z5K 3.501,91 € 2.500,00 € 3.522,39€ 141%
Skupaj 22.777,40¢€ 26.000,00 € 19.415,24 € 75%

Celotni odhodki iz poslovanja so bili v letu 2025 za dobro tretjino manjsi od nacrtovanih, kar je

posledica kadrovskih sprememb v vodstvu ZSK. Te spremembe so tudi vplivale na delno zmanjsanje

sploénih stroskov delovanja ZSK, hkrati pa so bila s tem spro3tena znatna sredstva za izvedbo

projektov ZSK, ki se sicer delno pokrivajo s sredstvi Ministrstva za kulturo.

V skladu z 4. ¢lenom Pogodbe o financiranju in izvedbi javnega kulturnega programa za obdobje
2025-2026, ki je bil sklenjena med Ministrstvom za kulturo in ZdruZenjem splodnih knjiZnic (ZSK),

so bili v letu 2025 financirani in izvedeni naslednji programski sklopi:

PROGRAMSKI SKLOP PROGRAMSKA ENOTA ODOBRENA SREDSTVA
1. Ilzvedba izobrazevalnih Design thinking: izvedba 8.000
vsebin izobraZevanja in prevod publikacije
2.Promocijska dejavnost Nagrada ZSK za najbolj$e projekte v 4.000
splosnih knjiZnicah
Podelitev nazivov Branju prijazna
obdina
3.1zdajanje strokovnih Tri desetletja ZdruZenja splodnih 8.000
publikacij knjiZnic
4.Koordinacija knjizni¢ne Strokovno delo ZSK 2.000
dejavnosti za celotno
obmaodje Slovenije
Skupaj programski stroski 22.000 EUR
5. Posredni strodki 8.000
SKUPAJ 30.000 EUR
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|Realiz. 2025/Plan
Strodki za projekte ZSK Realizacija 2024 |Plan 2025 Realizacija 2025 |2025
lzobraZevanje za direktorjetprehrana(kotizacije) 414190 € 5.000,00€ 3.951,20€ 79%
Projekt v okviru koordinacije OOK(SREDSTVA Mzk)
Udele?ba direktorjev na strokovnih dogodkih v tujinl 1.250,00 €| 2,00000€
M?tenalnf stroski za delo delovnih skupin in koordinacija 10,449,33 € 11.000,00€ 13.906,13€ 7%
dejavnosti ZSK
Nagrada za najbolj8l projekt 5.780,55 € 4.500,00€ 420888 € 94%
Branju prijazna obtina(sredstva Mzk) 1.859,38 € 2.000,00€ 1.853,02€ 93%
Deslgn thinking-prevod publikacije In izvedba izobra¥evanja 10.000,00€ 14.543,26 € 145%
Kulturnl bazar in prired.ob dnevu sploZnth knjiZnic ter promoclja 1.000,00£€ 0%
Promocija sploZnih knjinic/teden sploZnih knjiZnic 4.000,00€ 0%
Sola za knjEni&nimened¥ment 11.626,12 €
:ﬂr::;ocua sploZnih knjitnic/teden sploZnih knjiznic (sredstva 262000 € 2.500,00€ 3.51220€ 140%
Projekt Tri desetletja ZSK 13.219,15€
Erasmus
Umetna intellgenca in manegment &l.virov na pod.knj.dej.
Oblikovanje dokumenta Strategija razvoja sploZnih
knjiZnic(sredstva Mzk)
SKUPAJ 37.827,28€,  42.00000€ 55.233,88¢€ 132%

Vsebinsko porocilo za leto 2025, ki ga je predsednik ZSK mag. Igor PodbreZnik predlagal v obravnavo
na Skup3¢ini ZSK, ki je potekala 12. marca 2026 v hotelu Atlantida v Rogaski Slatini, je pripravil
mag. MatjaZz Erien, ki je ZSK predsedoval v letu 2025. Finanéno porocilo sta pripravila

raunovodkinja Sonja Strnad in Igor Podbreznik, ki je predsedovanje ZSK prevzel 1. 1. 2026.

Vsi prisotni ¢lani Skups¢ine ZSK so podprli Vsebinsko in finanéno porotilo za leto 2025.
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