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SPLOSNI PODATKI

Zdruzenje splo3nih knjiznic je samostojno, prostovoljno in nepridobitno zdruzenje pravnih oseb - splosnih
knjiznic na obmocju Republike Slovenije, ki se zdruZujejo zaradi skupnih interesov na podrocju knjizni¢ne
dejavnosti. V ZdruZenje splo$nih knjiznic so vclanjene vse slovenske sploSne knjiznice. Za ¢lanstvo v
Zdruzenju so knjiznice pridobile soglasja svetov zavodov. Clanice v zdruzenju zastopajo in predstavljajo
direktorji, ki opravljajo tudi vse druge naloge v izvoljenih organih zdruZenja ter v posameznih komisijah in
delovnih skupinah.

Organi ZdruZenja so Skup3c€ina clanic, Upravni odbor, predsednik predsedstvo, , nadzorni odbor in ¢astno
razsodisce.

Skupscina ¢lanic ZSK je najvisji organ, ki ga sestavljajo predstavniki vseh ¢lanic ZSK.
— Predsednik: Mag. MatjaZz ErZen, mandat do 31. 12. 2025, Mag. lgor PodbreZnik,
mandat nastopi 1. 1. 2026
— Podpredsednik: Matej Jazbinsek
Clani UO: mag. MatjaZ Erien, Matej Jazbinsek, Luana Malec, dr. Teja Zorko, Irena
Skvar¢, Sonja Zakelj
— Clani NO: Mag. Patricija Viénjevec, Uro§ Mlinar, Maja Vunsek

— Castno razsodis¢e: Damijana Hrabar, Marta Strahini¢, Anita Sigko
€lani organov ZSK so svoj mandat nastopili 19. 9. 2023.

Mandat organov ZSK je Stirileten, razen predsednika, ki ima petletni mandat (19. ¢len Statuta ZSK). Seje
UO in NO ZSK so vsak mesec, razen med poletnimi meseci. Skupsc¢ina je sklicana najmanj dvakrat letno
(23. ¢len Statuta ZSK).

Organi ZSK delujejo v skladu s:

—  Statutom ZSK, sprejetim na izredni dopisni skupscini ZSK, ki je potekala od cetrtka, 10.
4. 2025, do vkljucno Cetrtka, 17. 4. 2025

— Poslovnikom o delu skupsc¢ine ZSK

~ Poslovnikom dela UO in NO ZSK

—  Pravilnikom o kandidacijskem postopku in postopku imenovanja predsednika Zdruzenja
splosnih knjiZznic

Za udeleZbo na sejah ¢lani UO in NO ne dobivajo sejnin, prav tako za udelezbo ne dobivajo
povrnjenih potnih stroskov.



Dejavnost ZSK

Namen in cilji delovanja zdruZenja so definirani v Statutu ZdruZenje splosnih knjiZnic, ki je bil sprejet 17. 4.
2025, v veljavo pa je stopil naslednji dan po sprejetju. Osnovni namen ZdruZenja je razvoj in usklajeno

delovanje knjiznic in knjizni¢nega sistema, namen in cilji pa so naslednji (9. ¢len Statuta ZSK):

— oblikovanje nacionalnih, globalnih, kulturno politi¢nih opredelitev na podrocju splosnih knjiznic;

— sodelovanje s pristojnim ministrstvom in upravnimi organi pri oblikovanju politike za podrocje
knjiznic in knjiznicnega sistema;

— koordinacija posebnih nalog osrednjih obmocnih knjiznic ter projektov na nacionalni ravni;

— sodelovanje pri oblikovanju strokovnih stali¢ in oblikovanju knjiznicne zakonodaje in
podzakonskih aktov;

— spremljanje izvajanja zakonodaje in podzakonskih aktov;

— spodbujanje uvajanja in uveljavljanja nacionalnih in mednarodnih standardov pri delu
splosnih knjiznic;

— spremljanje izpolnjevanja normativov in standardov sploSnih knjiznic;

— spremljanje statusne problematike splosnih knjiznic;

— spremljanje razvoja splosnih knjiznic;

— spremljanje financiranja splos$nih knjiznic;

— uveljavljanje ustreznega vrednotenja knjiZnic;

— sodelovanje z Narodno in univerzitetno knjiznico (NUK), Institutom informacijskih znanosti
(1IZUM) in drugimi institucijami;

— zastopanje skupnih interesov splosnih knjiznic do drzave in lokalnih skupnosti;

— informiranje razlicnih javnosti o stalisc¢ih, mnenjih in predlogih zdruZenja in njegovih clanov;

— druge naloge, ki jih zdruZenja doloci v okviru ciljev in nalog na skupsc¢ini zdruzenja.

ZdruZenje dosega cilje z nalogami (10. ¢len statuta):

— z organizacijo sre€anj, okroglih miz in podobnih oblik predstavnikov ¢lanic s strokovnimi,
znanstvenimi in resornimi delavci s podrocja knjizni¢ne dejavnosti;

— spremljanjem, proucevanjem in obravnavo kulturne politike, zakonodaje, podzakonskih aktov in
strokovnih vprasanj ter z oblikovanjem mnenj, staliS¢ in predlogov o omenjenih temah;

— z organizacijo srecanj, okroglih miz in podobnih oblik predstavnikov ¢lanic s strokovnimi,
znanstvenimi in resornimi delavci s podrocja knjizni¢ne dejavnosti;

— zorganizacijo strokovnih dopolnilnih izobraZevanj, srec¢anj, obiskov sejmov in podobnih prireditev
ter strokovnih institucij;

— zizdajo publikacij in drugimi javnimi objavami;

— s predlaganjem kandidatov za razli¢ne nagrade in priznanja s podrocja knjizni¢ne dejavnosti;

— oblikuje in preverja ugotovitve, stali$ca in zahteve, ki prihajajo na Zdruzenje z lokalne, regijske in
drZavne ravni;

—~ organizira delo na skupnih projektih;

— prijavlja projekte na razli¢ne javne razpise in jih izvaja;

— sodeluje in zastopa interese ¢lanic pri pripravi podlag za izvajanje njihove dejavnosti;
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zastopa clanice v odnosih do Vlade Republike Slovenije in pristojnih ministrstev, ko gre za
zagotavljanje materialnih pogojev za delo clanic ter oblikovanje izhodi$¢ za financiranje dejavnosti
¢lanic;

sodeluje in zastopa Clanice v stalnih strokovnih telesih ministrstev;

z analiti¢cno obdelavo podatkov, pripravo razvojnih in drugih konceptov, evalvacij, strokovnih
podlag, ocen itd. nudi ¢lanicam podporo pri uresnicevanju skupnih interesov;

sodeluje z Oddelkom za bibliotekarstvo, informacijsko znanost in knjigarstvo FF in drugimi
institucijami, ki izobrazujejo strokovne delavce za razlicna strokovna podrocja dela knjiznic, ter
skrbi za razvoj kadrov;

spodbuja in pripravlja programe za izobrazevanje za knjizni¢ni menedzment;
daje pobude za najrazlicnejSe programe knjizni¢ne dejavnosti;

daje pobude ter sodeluje pri oblikovanju in spremembah standardov in normativov;
nudi strokovno in organizacijsko pomoc ¢lanicam ter sodeluje pri nacionalni koordinaciji posebnih
nalog osrednjih obmocnih knjiznic in projektov na nacionalni ravni; izvaja Se druge aktivnosti, ki

so pomembne za dosego temeljnih ciljev Zdruzenja.

Izhodisca za delovanje ZSK v letu 2026 so naslednja:

dokument Strategija razvoja slovenskih splosnih knjiznic 2022 — 2027;

dokument Akcijski nacrt za uresnicitev ciljev Strategije razvoja slovenskih splosnih knjiznic 2022—-
2027;

nadaljevanje programa ZSK iz prejsnjih let;

program, prijavljen na poziv Ministrstva za kulturo za sofinanciranje v letu 2025-2026;

izvajanje posebnih nalog OOK (27. ¢len Zknj).

Program dela in financni nacrt se sprejmeta na redni letni skupscini, ki o potrditvi odloca skladno s
statutom ZSK.

DELOVNI NACRT ZSK ZA LETO 2026

ZSK je s svojimi organi vhodna in izhodna tocka za zbiranje in posredovanje informacij o delovanju in

poslovanju splosnih knjiznic, njihov predstavnik v strokovni in splosni javnosti, zastopnik in posrednik

stalis¢, ki jih oblikujejo splosne knjiznice na strokovnem podrocju in v procesih poslovanja ter partner in

sodelavec v komunikaciji z razlicnimi delezniki pri delovanju knjiznic (ministrstvi in drugimi institucijami,

zdruzeniji in delovnimi telesi).
Strokovno delo organov ZSK, predsednika ZSK, UO in NO ZSK je izjemno obsezno in v skladu s statutom

obsega naslednje dejavnosti:

Zbiranje in posredovanje informacij vsem ¢lanicam ZSK za podrocje strokovnega dela in sploSnega
poslovanja knjiznic.

Oblikovanje stalis¢ na podrocju stroke in poslovanja ter predstavljanje in zastopanje knjiznic v
strokovni in splosni javnosti.

Sodelovanje z vsemi institucijamiin posamezniki, delezniki pri delovanju splosnih knjiznic (MzK,



NUK, 1ZUM, JAK, ZBDS, Skupnost obcin Slovenije, FF.).

— Sodelovanje z delezniki v knjizni verigi: avtoriji, zaloZniki, knjigotrZci.

— Sodelovanje v strokovnih delovnih skupinah za podrocje splo$nih knjiznic ter izdelava strokovnih
gradiv.

— Oblikovanje posebnih komisij in delovnih skupin v skladu s Statutom ZSK za oblikovanje razli¢nih
aktov, dokumentov in drugih podlag, ki nudijo ¢lanicam ZSK podporo pri doseganju skupnih ciljev.

— Organizacija dela in priprava gradiv za delovne skupine in komisije, ki jih imenuje Upravni odbor
ZSK.

— Strokovna pomo¢ pri posameznih vprasanjih o vodenju splosnih knjiznic (individualno) ter obisk
knjiznic na terenu.

— Financ¢no in administrativno vodenje ZSK.

— Koordinacija delovanja upravnega in nadzornega odbora ter drugih delovnih skupin ZSK.

— lzvajanje aktivnosti v skladu z vsebinskim planom za tekoce leto.

— Organizacija izobrazevanj za direktorje splosnih knjiznic.
Strokovno delo organov ZSK ter razlicnih delovnih skupin (v skladu z 10. ¢lenom Statuta ZSK)

— Sodelovanje v vseh nadzornih svetih in odborih naslednjih knjizni¢énih portalov: KAMRA,
Dobreknjige.si, Spletna stran splosnih knjiznic, Obrazi slovenskih pokrajin, Cobiss Ela

— Sodelovanje z ZBDS in predvsem s Sekcijo za splosne knjiznice pri ZBDS pri oblikovanju programa in
izvedbi strokovnega dogodka predstavitve dobrih praks ter drugih strokovnih dogodkov

— Sodelovanje z IZUM-om preko sveta ¢lanic Cobiss in preko Nadzornega odbora IZUM-3, kjer imajo
splosne knjiZnice svojega predstavnika. ZSK sicer sodeluje z IZUM-om tudi v okviru svojih
delovnih skupin.

— Sodelovanje v Nacionalnem svetu za knjizni¢no dejavnost
— Sodelovanje z razlicnimi resorji NUK-a, predvsem z Oddelkom za izobraZevanje, razvoj in

svetovanje

— Sodelovanje zJAK v z delovni skupini JAK za projekt Rastem s knjigo

— Sodelovanje z Ministrstvom za Solstvo

— Sodelovanje z Oddelkom za bibliotekarstvo, informacijsko znanost in knjigarstvo na FF

— Sodelovanje pri strokovnih dogodkih, ki jih organizirajo druge strokovne sredine: ZBDS, Sekcija
za sploSne knjiznice pri ZBDS, Zdruienje zaloinikov in knjigotricev, NUK, I1ZUM, tudi v
posameznih knjiznicah ¢lanicah ZSK,

— Sodelovanje z Drustvom zaloZnikov in knjigotricev
— Sodelovanje z Bralnim drustvom in Drustvom bralna znacka zaradi izvajanja projektov Nacionalni

mesec skupnega branja in Beremo skupaj.

Organizacija strokovnih dopolnilnih izobraZevanj, srecanj, obiskov sejmov in podobnih

prireditev ter

STROKOVNIH ORGANIZACII

Za izobrazevanje direktorjev o uporabi orodij umetne inteligence na podro¢ju managementa



Cloveskih virov smo pridobili finan¢no podporo Ministrstva za kulturo.

- Prav tako smo pridobili nepovratna sredstva iz programa Erasmus+ Mobilnost osebja in ucecih
se odraslih v sploSnem izobraZzevanju, ki vecjemu Stevilu zaposlenih v splosnih knjiznicah
omogocajo izobrazevanje v tujini.

— Ostala izobrazevanja, ki bodo organizirana v 2026, bodo posveCena med letom izkazanim
potrebam po novem znanju oziroma osveZitvi znanj s podrocja bibliotekarske stroke, kot tudi s
podroc¢ja managementa, prava, trzenjskega marketinga in IKT tehnologij.

— Najmanj eno izobrazevanje bo dvodnevno.
- Preverili bomo moZnost izvedbe strokovne ekskurzije v tujino.

Sodelovanje v delovnih telesih, komisijah in odborih

Kamra

V nadzornem odboru nacionalnega domoznanskega portala Kamra, ki ga vodi in upravlja Osrednja
knjiznica Celje, je poleg drugih ¢lanov NO (direktorji knjiznic, ki v Kamro vnasajo najvec vsebin) v
skladu s pogodbo, sklenjeno med celjsko knjiznico kot upravljavko portala, in vsemi ostalimi OOK tudi
predsednik ZSK.

Nadzorni svet: dr. Teja Zorko, predsednica (Mestna knjiznica Ljubljana), Milena Dobersek (Knjiznica
Ivana Potréa Ptuj, mag. Klemen Brvar (Mariborska knjiznica, mag. Klaudija Sek Skafar (Pokrajinska in
Studijska knjiznica Murska Sobota), mag. Matjaz Erzen (ZdruZenje splosnih knjiZnic).

Portal Dobreknjige.si

Pogodba o sodelovanju med knjiznico Koper, Gorisko knjiznico in ZSK doloca, da knjiznice v Nadzornem
svetu portala poleg direktorjev tistih knjiznic, ki na portal prispevajo najve¢ vsebin, zastopa tudi
predsednik ZSK. Nadzorni svet se sklicuje dvakrat letno oziroma po potrebi.

Portal Knjiznice.si

Portal Knjiznice.si, ki je nastajal v okviru OOK in ZSK v letih 2018 in 2019, je povezal vse splosne knjiznice in
prinaSsa pomembne informacije o celotni dejavnosti splosSnih knjiznic. Glavno urednistvo je prevzela
Mariborska knjiznica, portal ureja uredniski odbor, sestavljen iz predstavnikov OOK in predstavnika ZSK. Za
upravijanje in urejanje portala Knjiznice.si od leta 2021 skrbi Mariborska knjiznica. Kontaktna oseba za vse
zadeve je Anka Rogina.

Odgovorni za portal v letu 2026 napovedujejo temeljito prenovo vsebin, saj Zelijo zadovoljiti pricakovanja
in potrebe SirSe zainteresirane strokovne javnosti, v zaprtem delu pa bo na portalu prostor, namenjen
informacijski in dokumentarni podpori organov, delovnih teles, komisij in odborov ZSK.

Clani Nadzornega sveta v mandatu 2025 do 2027 so: Milena Dobersek (Knjiznica Ivana Potréa Ptuj,
predsednica Nadzornega sveta, Maja Vuniek (Mestna knjiznica Kranj), Irena Skvaré ( Goriska knjiznica
Franceta Bevka Nova Gorica), Luka Blazi¢ (Knjiznica Mirana Jarca Novo mesto), predsednik ZdruZenja
splosnih knjiznic (v ¢asu od zacetka mandata 24.3.2025 do 31.12.2025 je to bil zacasni predsednik ZSK,
mag. Matjaz Erzen, od 1.1.2026 dalje je ¢lan Nadzornega sveta predsednik ZSK, mag. Igor Podbreznik).
Uredniski odbor od januarja 2026 sestavljajo naslednji ¢lani: Anka Rogina, glavna urednica (Mariborska
knjiznica), Primoz Potocnik, namestnik glavne urednice (Knjiznica Ivana Potr¢a Ptuj), Lucija Kardo$
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(Pokrajinska in Studijska knjiznica Murska Sobota), Petra Kovic (Knjiznica Mirana Jarca Novo mesto), mag.
Stasa Kumse Kastelic (Mestna knjiznica Ljubljana), Neza Molnar (Koroska osrednja knjiznica dr. Franca
Susnika Ravne na Koroskem), Lea Ocko (Osrednja knjiznica Celje), Manja Pergar (Goriska knjiznica
Franceta Bevka), mag. Igor PodbreZnik (Zdruzenje splonih knjiznic), Uréka Spende (Osrednja knijiznica

Srecka Vilharja Koper), Jana Zeni Bester (Mestna knjiznica Kranj)

Portal obrazi slovenskih pokrajin

Portal je povezal vse biografske leksikone, ki so jih ustvarjali OOK za svoja obmo¢ja. Glavno urednistvo je
prevzela Mestna knjiznica Kranj, portal ima uredniski odbor in nadzorni svet. Nadzorni svet sestavljajo
direktorji stirih najbolj aktivnih knjiznic (Knjiznica Mirana Jarca Novo mesto, KnjiZznica Ivana Potréa Ptuj,
Osrednja knjiznica Srecka Vilharja Koper, Osrednja knjiznica Celje) in predsednik ZSK.

Sodelovanje z IZUM -om

Splosne knjiznice s svojimi predstavniki sodelujejo v svetu COBISS, v Upravni odbor IZUMa pa ZSK v skladu
s 46. ¢lenom Zknj-1 imenuje predstavnika splosnih knjiznic. V tekoéem mandatu splo$ne knjiznice v UO
IZUM predstavlja direktorica MKL dr. Teja Zorko, ki jo je na to mesto na predlog UO ZSK imenovala Vlada
RS.

Sodelovanje z IZUM-om poteka tudi preko delovne skupine za Cobiss, ki deluje v okviru OOK. Delovna
skupina za IZUM pripravi predloge in pobude za razli¢ne izboljSave in druge resitve v sistemu Cobiss, ki jih
predlagajo knjiznice.

IZUM v svoje razvojne nacrte uvrstil tudi vzpostavitev platforme COBISS Ela za izposojo e-knjig, ki jo je v
letu 2023 oblikoval v sodelovanju z ZSK (strokovni in poslovni del).

ey e

Splosne knjiZznice imajo v skladu 48. In 49. ¢lenom Zakona o knjiznicarstvu predstavnika v NSKD. V
mandatu od leta 2023 dalje splo3ne knjiznice v NSKD zastopa dr. Teja Zorko. Dejavnosti in naloge NSKD v
50. ¢lenu doloca Zakon o knjiznicarstvu.

Sodelovanje s Skupnostjo obcin Slovenije (SOS), Odbor za kulturo

ZSK sodeluje s SOS v zadnjih petih letih pri projektu Branju prijazna obcina. Sodelovanje pa je z leti doseglo
Se dodatne ucinke, saj lahko ZSK posreduje SOS razli¢ne informacije s podroc¢ja delovanja knjiznic in tako
posredno vpliva na mnenja in ravnanja lokalnih oblasti, predstavnike ustanoviteljev splo$nih knjiznic.

Sodelovanje z odvetnisko pisarno Neudauer

Odvetniska pisarna nudi pomo¢ pri poslovanju splo$nih knjiznic, pripravlja razlicne razlage zakonodaje in
podzakonskih aktov, ki zadevajo delovanje knjiznic, ter nudi razli¢ne vzorce dokumentov in podlage, ki jo
knjiznice potrebujejo pri svojem delu. Razlaga tudi spremembe razlicnih dolo¢b s podrocja delovnega

prava.



Delo v delovnih skupinah in komisijah v letu 2026

— Delovna skupina za inovacije v knjiZnic¢arstvu v knjizni¢arstvu: Luka Blazi¢ (vodja), Luana Malec,
Maja Vunsek, Miro TrZan, Polonca Kav¢i¢ in UrSka Lobnikar Paunovic bodo pripravili predloge
sprememb poslovnega modela platforme za izposojo e-knjig COBISS Ela, s katerim Zelimo

pomembno povecati Stevilo sodelujocih zaloZb in s tem ponudbo portala

— Delovna skupina za pripravo podlag za izvedbo analiz in raziskav ter oblikovanje izhodisS¢ za
merjenje in vrednotenje delovanja sploSnih knjiZznic: Andreja Videc (vodja), Luka Blazic,
Matjaz Erien, Polonca Kavci¢, Luana Malec, Tanja Mercun Kariz, lgor Podbreznik, Martina
Rozman Salobir — nadaljujejo z delom s ciljem , da pripravijo resSitve za merjenje in

vrednotenje delovanja posameznih splosnih knjiZnic znotraj celotne knjiZzni¢ne.

— Delovna skupina za pripravo podlag za smernice za spremljanje znacilnosti in potreb lokalnega
okolja: Breda Podbreznik Vukmir (vodja), Matej JazbinSek, Martina Rozman Salobir, Patricija
Visnjevec, UrSka Lobnikar Paunovic¢, Urska Emersic, lerneja Berginc — bodo z delom zakljucili v
prvi polovici leta 2026.

— Komisija za podelitev nagrad za najboljsi projekt v splosnih knjiznicah: Martina Rozman Salobir
Marjan Gujtman, , dr. Sergeja Planko, Breda Karun bodo tudi tokrat pregledali prispele vioge
¢lanic ZSK, jih ocenili ter izbrali avtorje najbolj izstopajocih, inovativnih in kakovostnih projektov
s podrocja stroke in knjiznicnega managementa.

— Delovna skupina za promocijo knjiznic v okviru tedna splosnih knjiZznic: MatjaZ Stibilj, Urska
Lobnikar Paunovic; Vesna Trobec, Veronika Rijavec PobeZin, Breda Podbreznik Vukmir, Natasa
KoraZija bodo pripravili klju¢na sporocila in celostno podobo tokratnega tedna splosnih knjiZnic,
skupaj s pripravo osrednjega dogodka. V letu 2026 se bodo naloge delovne skupine razsirile, saj se
izkazuje potreba po kontinuirani promociji delovanja splosnih knjiZznic ves cas v letu.

~ Delovna skupina za izvajanje projekta »Branju prijazna ob¢ina« in komisija za ocenjevanje viog
za pridobitev certifikata »Branju prijazna ob¢ina«: Vesna HorZen ZSK, Marjan Gujtman
Ministrstvo za kulturo, Barbara Horvat SOS, Damjana Mustar MKK, Breda Podbreznik Vukmir,
KFBK, Veronika Rijavec PobeZin MKL bodo opravili zahtevno presojo prispelih vlog za dodelitev
certifikata ter pripravili potrebno spremljajo¢o dokumentacijo in dogodek podelitve certifikata.

— Komisija za podelitev statusov kompetenénih centrov: Anja Sterle (MzK), UrSka Lobnikar
Paunovic, Ana Zdravje, Milena Bon (NUK), Polonca Kavdcic.

— Delovna skupina za pripravo podlag in strategij izvajanja prireditev v splo$nih knjiznicah: Nina
Svetelj, Rok DeZman, Marta Strahinic, Breda PodbreZznik Vukmir, Petra Kovi¢, Tina Podgornik
bodo pripravile smernic oz. prirocnik o omisljanju oz. izbiranju prireditev za doseganje ciljev,
vezanih na poslanstvo knjiZnic.

-~ Delovna skupina poslovnih sekretarjev (e-hramba arhivskega in dokumentarnega gradiva)
notranja pravila trenutno v presoji Arhiva Slovenije
~  Aktiv direktorjev OOK: Clan aktiva direktorjev OOK je tudi predsednik ZSK, vsebinsko in

administrativno podporo aktivu pa zagotavlja z nacionalna koordinatorica OOK
—~ Tim OOK (direktorji in koordinatorji), kjer prav tako poleg nacionalne koordinatorice sodeluje tudi

predsednik ZSK. V letu 2026 je dan velik poudarek na projekt Projekt Erasmus+Ta je nastal v
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sodelovanju z nacionalno koordinatorico OOK, nosilcev projekta pa je ZSK, ki je pravna oseba, ki

povezuje vse knjiznice, ki jim je bilo ponujeno sodelovanje v tem projektu.

Poleg navedenih delovnih skupin in komisij se lahko med uresni¢evanjem delovnega nacrta pojavijo
potrebe po ustanovitvi zacasnih delovnih skupin. Kot primer navajamo moZnost sodelovanja z ZBDS, kjer
se je pred ¢asom pokazala potreba po posebnem znanju za izvajanje bibliopedagoske dejavnosti.

Pred ¢asom je delovala tudi delovna skupina racunovodij, njegovo delovanje pa se je ustavilo zaradi
upokojitve najbolj aktivnih ¢lanic. Hiter pregled delujocih delovnih skupin je impresiven, se pa kljub vsemu
sprasujemo, kje so meje zmoznosti ucinkovitega delovanja. Zato bomo v letu 2026 tem vprasanjem
namenili potrebno skrb in tudi sprejeli odlocitve, ¢e se bodo izkazale za potrebne.

Druge naloge predsednika in UO ZSK

—  Priprava nacrtov in porocil

— Pripravljanje gradiv za sestanke posameznih delovnih skupin v okviru ZSK

— Sodelovanje z Ministrstvom za kulturo, NSKD, drugimi ministrstvi

— Sodelovanje z IZUM-om, sodelovanje z NUK-om, sodelovanje z JAK-om

— Aktivno sodelovanje pri strokovnih dogodkih, ki jih organizirajo druge strokovne sredine (ZBDS,
Sekcija za splosne knjiznice pri ZBDS, ZdruZenje zaloZnikov, NUK, posamezne knjiZnice.)

NUDENJE CLANICAM STROKOVNO IN ORGANIZACIJSKO POMOC TER USMERITVE
S PODROCJA DELOVNEGA PRAVA

— Zastopanje €lanic v odnosih do pristojnih ministrstev in drugih institucij

— Predstavljanje in zastopanje ZSK v medijih

— Organizacija srecanj strokovnih delavcev v skladu s potrebami

— Spremljanje sprememb zakonodaje, ki zadevajo knjiznic¢arstvo, in sodelovanje pri spremembah

— Predlaganje kandidatov za stanovske in druge nagrade in priznanja
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2druZenje splo$nih knjiZnic
Muzejski trg 1a | 3000 Celie | www.zdruzenje-knjiznic.si
| L |

[ -( FINANCNINACGRT ZSK 2026

Dne, 24.11.2025

Predsednik: mag. MatjaZ Erien

zdruzenje@zdruzenie-knjiznic sl

ZORUZENIE SPLOSNIH
% ¥

Plan 2025 Realizadla 2025/1-10 |Real.2025/plsn 2025
Clanarine 76.100,00 € 76.226,00 € 100%
Ministrstvo 23 kulturo 30.000,00 € 30.000,00 € 100%:
Financiranje s strani OOK (sredstva Mzk) - €
|zobrazevanje direktorjev-koti2acija 5.000,00 €
Sola 23 direktorje-kotizacija
Sola za knjiiniéni menediment
ERASMUS 2021-2027 24304,00€
Oprostitev prisp PIZ 224,93 €
Design thinking-izobraZevanje 7.000,00 €
SKUPAL 118.100,00 €
Prenos iz prejénjih let 30.000,00 €
8%
SKUPAJ 148.100,00 € 130.754,93 €
Odhodkl ZSK
Plan 2025 Reallzad]a 2025
Stro3ki dela 65.000,00 € 15429,38 ¢
Splosni stroski delovanja ZSK 26.000,00 € 20.355,29 €
Stro3ki za projekte 37.000,00 € 2244099 €
SKUPAJ 128.000,00 € 58.225,66 €

Clanarine v letu 2026:

osrednje obmoéne knjiznice (10) 1.800 EUR letno
osrednje knjiznice 3. skupine (22) 1.400 EUR letmo
osrednje knjiznice 4. skupine (26) 1.050 EUR letno






2025 REAUZACUA 2026
PLAN 2025 od tega Mzk 2025 PLAN 2026 od tega Mzk
Spl odni stroski delovanja 2SK 26.000 8.000 20.355 28.000 8.000
PisarniXi ma?eial, najem tiskalnika in 2.000 2.000 358 2.000 2.000
nakup srok.literature
Tedefon, stroski spietne povezave in
| poztne goritve 2.000 500 253 2.000 500
Ratunovodske storive 5.000 2.500 4.316 5.000 2.500
Urejanje in prevajanje spietne strani
Zdrudenja, najemning za strednik 0 374 e
Ratunahidke storitve 500 500
Potni strodki (kibmetrina
preds.+ pour.parkimin) 3.000 2.144 3.500
Honararji odvetnigkih stortev 7.000 4.557 7.000
CAi) =g i e 1.000 500 490  2.000 500
pogodbe
Kotzacije in zobrafevanje
= ey 1.000 190 1.000
Oblikovanje in tisk psarnikega materiala 500 1.000
Amortizacija 0 0
Bantne storitve in drugi izdatki 500 209 500
Nakup opreme (rac, telefon) 1.000 1.000
Najemnina paslovnih prostorov 25K 2.500 2.500 7.464 2.500 2.500
2025 2026
REALIZACIIA
PLAN 2025 2025130 | o w2026 od tega
od tega Mzk sofinanclranje
Stroski projektov 37.000 22.000 22.441 70.000 46.304
lzobraZevanje 2a
direktorje+prehrana (kotizacije ) 5008 2ed0i Sy
Projekt v okviru keordinacije OOK 0
(sredstva Mzk)
Udeleil?a direlflto.rjev na strokavnih 2.000 6.000 4.000
dogodkih v tujini
[Viaterialii Stroski Za Geio Gelovnim
skupin in koordinacija dejavnosti 11.000 2.000 12.000 8.000
CY
Nagrada za najboljsi projekt 4.500 4.500
E;::)Ju prijazna obd&ina (sredstva 2.000 1.500 2.000 1.500
.De‘SIgn thln'kmg-p“revodvpublikacue 10.000 8.000 6.831
in izvedba izobraZevanja
Elo.yjeﬁ.liih viro.v na pctdrot“:ju 8.000 6.000
knjizniéne dejavnosti
Promocija splodnih knjifnic/teden 0
splodnih knjiZnic (sredstva Mzk) 2500 sl 4.500 2.50
Publikacija Tri desetletja ZdruZenja
splo3nih knjiznic(sredstva Mzk) i 15.214
Erasmus+ Mobiinost osebja in
uéedih se odraslih v splodnem 28.000 24.304
izaheal it







