ZDRUZENJE SPLOSNIH KNJIZNIC
SedeZ: AdamiCeva cesta 15, 1290 Grosuplje

- - Predsednica: Vesna HorZen

e-posta: vesna.horzen@zdruzenje-knjiznic.si

ZDRUZENIJE SPLOSNIH Spletna stran: www.zdruzenje-knjiznic.si
Telefon: +386 1 290 94 20, +386 41 577 273

Zapisnik redne letne seje ZdruZenja sploSnih knjiZnic,
Ki je bila v Eetrtek, 4. aprila 2024, ob 10.30 na Skrab&evi domadiji v Ribnici.

Predsednica ZSK Vesna HorZen je pozdravila navzoce, nato pa predlagala dnevni red
skupscine in delovno predsedstvo.

Predsednica ZSK je predlagala naslednji dnevni red skupscine:

1. Imenovanje delovnega predsedstva skupscine

2. Predstavitev vsebinskega in financnega porocila o delu ZSK za leto 2023
3. Dolocitev place predsednika ZSK za naslednje mandatno obdobje

4. Razno

Vodenje skupi¢ine je prevzela predsednica delovnega predsedstva Irena Skvarg.
Na skupscini je bilo prisotnih 38 direktorjev, lista prisotnosti je priloga zapisniku.

AD 1

Irena Skvaré, predsednica
Matjaz Erzen, ¢lan

Marinka Kenk Tomazin, ¢lanica

Sonja Zakelj, zapisnikarica
Clani skups¢ine na predlog niso imeli pripomb in so ga soglasno potrdili.

AD 2
Irena Skvaré¢ je pozdravila prisotne in se zahvalila Vesni Horzen.

Vsebinsko in finan¢no porocilo je predstavila Vesna Horzen. V kratkem povzetku je
izpostavila kontinuirano zasedanje UO in NO (priblizno enkrat mese¢no) , 3 skupscine v letu
2023 in povedala, da ¢astno razsodiSc¢e ni zasedalo. V sodelovanju z ZBDS je bil izveden tudi
Dan dobrih praks, veliko je sodelovanja z JAK-om, MK, [ZUM-om, Buklo ..., ZSK sodeluje
pri projektu Nacionalni mesec skupnega branja in pri razli¢nih drugih dogodkih; izvedeno je
bilo izobraZevanje v zvezi z razli¢nimi vsebinami (ZVOP-2, evidenca DC, $ola za srednji
management); pripravljen je bil vzorec pravilnika o videonadzoru in o varstvu osebnih
podatkov. Izpostavila je prostovoljno sodelovanje 30-40 direktorjev in strokovnih delavecv -
¢lanov delovnih skupin, ki delujejo pod okriljem ZSK.
Programski poudarki:
- zazivela je Nacionalna korodinacija obmocnosti, za katero se je ZSK trudilo od leta
2016,
- izpostavljeno je bilo intenzivno sodelovanju z [IZUM-om: nastala nova platforma za
1zposojo e-knjig Cobiss-Ela, pripravljene so bile podlage za konverzijo gradiva, ki je
bilo nabavljeno pred Cobissom in jo bodo izvedli na [ZUM-u; delovna skupina za



COBISS in aktiv racunovodij sta pripravila predlog reSitve delne poravnave dolgov
(predlog, da se povrne v prejSnje stanje brez posledic za blagajno) in to predlagali
[ZUM-u;
- oblikovan je bil Akcijski nacrt izvajanja Strategije razvoja splos$nih knjiznic
2022-2027, ...
Predstavila je tudi prihodke in odhodke ZdruZenja.

V razpravi je Irena Skvar¢ pohvalila delovanje ZdruZenja, ki se je v zadnjih letih
profesionaliziralo in izjemno razvilo ter postalo Ze skoraj inStitucija. Vesnina angaziranost je
Zdruzenje pripeljala na tako visok nivo, zato se ji je Se enkrat zahvalila za ves trud v letu 2023
in prej.

Skupscina je soglasno potrdila obe porocili.

AD3

Predsednica delovnega predsedstva Irena Skvar¢ je povedala, da sta bila sedeZ zdruZenja od 1.
5. 2024 dalje in dolocitev place novega predsednika obravnavana 6. 3. 2024 na 5. seji UO
ZSK s prisotnostjo NO. Sedez drustva naj bi bil v kraju blizu novega predsednika (Litija,
Celje, Lasko, Domzale ali Zagorje); predsednik Matej StrgarSek je pojasnil, da se je za sedez
dogovoril v Celju, vecina sestankov UO, NO in delovnih skupin pa bo v Ljubljani (MKL,
knjiznica na Vicu).

Skupscina je soglasno potrdila nov sedez zdruZenja v Celju in Ljubljano kot kraj za vec¢ino
sestankov UO, NO in delovnih skupin.

PLACA novega predsednika je bila obravnavana na Ze zgoraj omenjeni seji, predlog je
najvi§ji placni razred direktorja OOK (trenutno je to 53.), ki je bil potrjen Ze za sedanjo
predsednico na skups¢ini 6. 4. 2023 in jo je prejemala od 1. 5. 2023 dalje. Matjaz ErZen je
poudaril, da je bil eden od razlogov za dvig tudi »nagrada« za odgovorno delo predsednika,
drugi pa motivacija za nove kandidate. Marina Hrs je izpostavila, da je prav, da se gleda
zahtevnost dela , naj bi se pa prej pokazali rezultati dela, zato se s predlogom ni strinjala.
Urska Lobnikar Paunovi¢ je izpostavila, da bi moral biti predsednik nagrajen za svoje delo z
izplac¢ilom delovne uspesnosti Vesna Horzen je pojasnila , da je bila redna delovna uspesnost
izplacana. Postavljeno je bilo tudi vprasanje, ¢e se med mandatom lahko spremeni pla¢ni
razred; V. HorZen pojasni, da se placa dolo¢i za mandat, enako kot za direktorja in je med
mandatom ni mogoce spremeniti. Uro§ Mlinar je poudaril, da je tudi UO razpravljal o enakih
temah; ta razred je bil doloCen zaradi odgovornega dela in pomanjkanja kandidatov.

Za glasovanje je bil predlagan sklep: placa novega predsednika ZSK bo v vi$ini najvi§jega
placnega razreda direktorja OOK, ki je v tem trenutku 53. placni razred.

Sklep je bil sprejet z vecino glasov. 5
Rezultati glasovanja: ZA: 36; PROTI: 0; VZDRZAN: 2.

AD 4

A) BIBLOS
Predsednica ZSK Vesna Horzen je prisotne seznanila, da se v Beletrini niso strinjali z
nobenim predlogom Zdruzenja glede placevanja uporabnine v letu 2024; v svojih stroskih
dela so v porocilu za leto 2023 porocali o porabljenih sredstvih za place v taksni visini,
kolikor je potrebno za 7 zaposlitev v 51. PR v javnem sektorju; ce sistem Biblos ne deluje,



na Beletrini uporabnikom pojasnjujejo, da je to zato, ker knjiznice nismo placale uporabnine.
Zadevo bomo pustili pri miru; e vedno si je mozno izposoditi Ze kupljene licence, novih ni
mogoce kupovati. Sredi junija naj bi zacela delovati nova platforma Cobiss-Ela,ki je nastala
ki se je zelo veselimo. Luka Blazi¢ je povedal, da bodo organizirana mesecna izobrazevanja
preko ZOOM-a za nabavnike in ostale zaposlene v knjiznici. Posebej bodo objavili tudi
odgovore na najpogostejSa vpraSanja. Delovali naj bi bralniki, ki so v uporabi od leta 2019
razmisli o morebitnih pravnih ukrepih glede Beletrine. V Biblos je bilo namre¢ vlozenih
milijon javnih sredstev.

B) E-HRAMBA
Dobili smo pripombe arhiva, pripravljajo se odgovori, ki jih bo obravnavala delovna skupina.
Pred koncem bo potrebno poravnati Se stroSek med 2.000 in 3.000 EUR, ki se razdeli med 48
knjiznic.

C) SINDIKAT SINKUL
Igor Podbreznik je povedal, da pogajanja potekajo za zaprtimi vrati (46 sindikalistov na eni in
na drugi strani ve¢ kot 46 predstavnikov vlade). Ker je bil predlog vlade nesprejemljiv, so se
zdaj oblikovale ozje pogajalske skupine s 5 predstavniki sindikatov in 5 namestniki (eden od
njih je tudi Igor). Ministrstvu za kulturo je bil na letoSnjem sestanku predstavljen Vesnin
dopis iz leta 2019 - placna nesorazmerja. Vlada vztraja na razmerju 1:7 (1 je minimalna
placa), izplacilo pla¢nih nesorazmerij se je s 5 let in brez inflacije zdaj spremenilo v 4 leta z
delno uskladitvijo z inflacijo. Pogajanja se Se nadaljujejo. Najprej bo usklajen spodnji del
lestvice, skupini A in B bosta usklajeni na koncu. NaSa placa bo Se vedno vezana na kriterije
iz uredbe. Pogoj s strani vlade je tudi zniZzanje osnovnih parametrov za dopust, izobraZevanje
in stroSkov prevoza. Igor je povabil tudi k v¢lanitvi v sindikat SINKUL, saj je za zmago
potrebna podpora, za delovanje sindikata pa Clanarina.

C) ZAHVALA VESNI HORZEN
Breda Podbreznik Vukmir se je “v imenu celega razreda” zahvalila Vesni HorZen za vse kar je
v preteklih letih naredila za zdruZenje in ji v imenu vseh izrocila spominsko darilo!

Seja se je zakljucila ob 12.10.

SONJA pigitaino podpisal

SONJA ZAKELJ

Zapisala: Sonja Zakelj Z AKEL)J baun; 202405.13

Vrhnika, 7. 4. 2024

Overovatelja zapisnika: MAT)J AZ l?/lig'ilfj’-l\%oEpR%EElisal
Breda Podbreznik Vukmir . Baturm: 2024.05.13
Artur Lipovz ERZEN 13:48:45 +02/00
Priloga:

Lista prisotnosti
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